
 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
UFFICIO D'AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE 

DELLA PROVINCIA DI VARESE 

DETERMINAZIONE 

Numero Data 

53 17-07-2026 

 

OGGETTO: 

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER L'ASSUNZIONE A 
TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO – 
EX CAT. C POS. ECONOMICA 1 – INTEGRAZIONE AL PROPRIO 
PRECEDENTE ATTO N. 46 DEL 25 GIUGNO 2026  

 

IL DIRETTORE DELL’UFFICIO D’AMBITO 

 

RICHIAMATI: 

• il Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152, “Norme in materia ambientale” e sue successive 
modifiche e integrazioni; 

• la Legge della Regione Lombardia 12 dicembre 2003, n. 26 “Disciplina dei servizi locali di 
interesse economico generale. Norme in materia di gestione dei rifiuti, di energia, di utilizzo 
del sottosuolo e di risorse idriche” e sue successive modifiche e integrazioni; 

• il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli 
enti locali, e sue successive modifiche e integrazioni; 

• il Decreto Legislativo 23 dicembre 2022, n. 201  “Riordino della disciplina dei servizi pubblici 
locali di rilevanza economica”; 

• la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” 

• i vigenti Regolamenti dell’Ufficio d’Ambito di Varese, e lo Statuto dell'Ufficio d'Ambito 
Territoriale Ottimale 11 - Varese, approvato con Delibera PV 12 del 20 febbraio 2015; 

 

VISTA la delibera P.V. 18 del 08 maggio 2025 avente oggetto: "Rinnovo incarico del 
Direttore dell’ufficio d’A.T.O. ai sensi dell’art. 14 dello statuto A.T.O "; 

RICHIAMATA la delibera P.V. 38 del 31 luglio 2019 di approvazione del Regolamento di 
contabilità dell'Ufficio d'A.T.O.; 

RICHIAMATI i seguenti atti di approvazione del bilancio dell’Ufficio d’ATO: 
- Deliberazione del C.d.A. A.T.O. n. P.V. 11 del 27 febbraio 2026 relativa 

all’approvazione del bilancio preventivo per il triennio 2026/2028; 
- Deliberazione del Consiglio Provinciale n. P.V. 18 del 29 aprile 2026 di 

approvazione del bilancio preventivo dell’Ufficio d’A.T.O. per il triennio 2026/2028; 

VISTI i seguenti atti normativi: 

• Art. 57 del D. Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche” – pari opportunità; 



 

• D.P.R. n. 487 del 9.5.94, come modificato dal DPR n. 82 del 16.06.2023; 

• Il CCNL del Comparto Funzioni Locali per il triennio 2022-2024, firmato in via definitiva il 23 
febbraio 2026 ed entrato in vigore con la pubblicazione in Gazzetta Ufficiale (G.U. n. 86 del 
14 aprile 2026); 

• D.P.R. 82/2023 le novità in materia di accesso e di concorsi; 

• Art. 48 della legge 26/03 e s.m.i. che prevede che le funzioni esercitate dalle Autorità 
d’Ambito sono attribuite alle Province che devono costituire un’azienda speciale denominata 
Ufficio d’Ambito, dotata di personalità giuridica e di autonomia organizzativa e contabile; 

• D. L. 25 giugno 2008 n.112, convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2008, n. 133 ed in 
particolare l’art. 18 inerente al “Reclutamento del personale delle aziende e istituzioni 
pubbliche” e s.m.i.; 

 

RICHIAMATA la deliberazione del C.d.A. dell’Ufficio d’A.T.O. P.V. n. 24 del 19 maggio 2026 avente 
oggetto: “Approvazione bando di selezione pubblica per soli esami per l'assunzione a tempo pieno 
e indeterminato di n. 1 istruttore – ex cat. C pos. economica 1 – nell’area amministrativa – revisione 
pv 17/2026”; 

DATO ATTO che il bando è stato pubblicato all’interno del Portale Unico del Reclutamento delle 
pubbliche amministrazioni www.inPA.gov.it e sul sito dell’Ufficio d’Ambito nella apposita sezione di 
Amministrazione Trasparente relativa ai bandi; 

VERIFICATO che il 22 giugno 2026 alle ore 10:00 sono scaduti i termini per la presentazione delle 
domande di partecipazione alla selezione suddetta;  

Richiamata la sentenza del Tar Regione Puglia Pubblicato il 12/03/2025 N. 00413/2025 relativa 
alla tassa concorso; 
 
RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 45 del 24 giugno 2026 con cui viene istituita la 
commissione giudicatrice per lo svolgimento del bando di concorso in oggetto; 

RICHIAMATO il verbale della commissione relativo alla prima seduta, svoltasi il giorno 24 giugno 
2026 alle h. 16,40 presso l’Ufficio d’Ambito, depositato agli atti; 

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 46 del 25 giugno 2026 relativa all’ammissione dei 
candidati e alla definizione del calendario prove; 

ATTESTATO che tra le candidature pervenute, 15 sono state ammesse, 5 sono state ammesse con 
riserva, 3 non sono state ammesse; 

VERIFICATO che entro la data del 15 luglio c.a. sono pervenute a questo ente due richieste di 
regolarizzazione che sono state accolte; 

VERIFICATA la legittimità, la regolarità e la correttezza della presente determinazione e del 
procedimento a questo presupposto; 

RICHIAMATE le vigenti disposizioni normative e regolamentari relative alle modalità di attivazione 
delle spese ed espletate le verifiche tecnico-amministrative previste, in particolare, dal 
Regolamento di Contabilità; 

ATTESTATA la regolarità tecnica e contabile del presente atto e la correttezza dell'azione 
amministrativa ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del D. Lgs. n. 267/2000; 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento: 

1. di dare atto che sono pervenute le seguenti n. 23 candidature così valutate:      

n. 17 candidature ammesse di seguito elencate:  

http://www.inpa.gov.it/


 

                                                                                                                                 

• domanda codice Z8XGMNZ999  AMMESSO 

• domanda codice 12FSQUGCE8  AMMESSO 

• domanda codice GN6RWPPVKS   AMMESSO  

• domanda codice CKUYH1RWB6   AMMESSO 

• domanda codice 4NPSK2VEFG  AMMESSO 

• domanda codice 5D1PTY4N81   AMMESSO  

• domanda codice 446RDZ7EUB   AMMESSO 

• domanda codice 4N54QUBG2A  AMMESSO  

• domanda codice VVD8RVXR1C  AMMESSO  

• domanda codice XECWA1RT7K  AMMESSO  

• domanda codice HW9YDUUCV4  AMMESSO  

• domanda codice Y5GZMQDEZ9  AMMESSO  

• domanda codice ADAQV9WA8E  AMMESSO  

• domanda codice CS6PFH8Y5D   AMMESSO 

• domanda codice PCEMPZ42XN  AMMESSO 

• domanda codice 5MU1W42UV2  AMMESSO 

• domanda codice 8Y5N71U2GF  AMMESSO 

 

n. 6 candidature non ammesse di seguito elencate con la relativa motivazione: 

 

• domanda codice E6UCU6VTRP NON AMMESSO  –   Motivazione: assenza 

requisito diploma di maturità  

• domanda codice YHKVDY177A NON AMMESSO  –   Motivazione: assenza 

requisito diploma di maturità  

• domanda codice A9GFSVFVDV NON AMMESSO  –   Motivazione: regolarizzazione 

non pervenuta 

• domanda codice G984A3TCZ8 NON AMMESSO –  Motivazione: regolarizzazione 

non pervenuta  

• domanda codice RF9D81VEHG NON AMMESSO – Motivazione: regolarizzazione 

non pervenuta 

• domanda codice W1HRBZ4MHX  NON AMMESSO – Motivazione: regolarizzazione 

non pervenuta  

 

2. di dare atto che, in applicazione delle disposizioni in materia di protezione dei dati 
personali, il presente provvedimento verrà pubblicato sul portale “inPA”, all’Albo 
Pretorio e sul sito internet istituzionale dell’Ente, nella pagina dedicata al presente 
concorso, e che le informazioni riferite ai singoli candidati e sottoposte a tutela 
risultano agli atti. 

 
IL DIRETTORE 

Dott.ssa Carla Arioli 
 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82 del 2005 e ss.mm.ii 


