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UFFICIO D'AMBITO TERRITORIALE DELLA PROVINCIA DI VARESE
VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 27 DEL 19 GIUGNO 2025

OGGETTO: LINEE DI INDIRIZZO DEL C.D.A. PER LA NOMINA DELL’O.LV.
DELL’UFFICIO D’A.T.O

La presente seduta «a distanza» e avvenuta «nel rispetto dei criteri di trasparenza e tracciabilitax»
definiti dal Presidente del C.d.A. e si é utilizzato un sistema informatico in grado di «identificare con
certezza i partecipanti». E stata assicurata la regolarita nello svolgimento della seduta e si é data
adeguata pubblicita alla riunione che, a norma dell’art. 97 del Tuel, € stata verbalizzata dal Direttore
Generale anch’esso collegato in videoconferenza.

L’anno duemilaventicinque addi diciannove del mese di giugno alle ore 13.00, in videoconferenza,
regolarmente convocato dal Presidente ai sensi dell’art. 9 dello Statuto, si € riunito il Consiglio di
Amministrazione dell’Azienda Speciale “Ufficio d’Ambito della Provincia di Varese”.

All'appello risultano:

Cognome e Nome Carica Presenti Assenti
DEL TORCHIO RICCARDO PRESIDENTE X

BOVA BEATRICE VICE PRESIDENTE X

ANGEI STEFANO COMPONENTE X
MAFFIOLI GRAZIANO COMPONENTE X

CAIELLI ROBERTO GABRIELE COMPONENTE X

ARIOLI CARLA DIRETTORE X

Presenti — Assenti 4 1

Esaurita la presentazione e la discussione dell’argomento all’ordine del giorno.

RICHIAMATI:
- il Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152, “Norme in materia ambientale” e sue successive
modifiche e integrazioni;
- il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,



il D. Lgs. n. 289/99 che affida ai servizi di controllo interno o ai nuclei di valutazione il compito di
verificare la corretta ed economica gestione delle risorse pubbliche, l'imparzialita ed il buon
andamento dell'azione amministrativa;

il D. Lgs. 12 ottobre 2009 n. 150 cosi come modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 74 del 25
maggio 2017,

il DPR 9 maggio 2016 n. 105 che disciplina il riordino delle funzioni del Dipartimento della
Funzione pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei ministri in materia di misurazione e
valutazione della performance delle P.A. ai sensi dellart. 19, comma 10, del D.L. n. 90 del
24/06/2014 convertito con modificazioni con L. n. 114 del 11/08/2014;

lo Statuto dell'Ufficio d'Ambito, approvato con delibere del Consiglio di amministrazione
dell'Ufficio d'Ambito P.V. 17 del 20/02/2015 e del Consiglio Provinciale P.V.4 del 24/04/2015;

VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 «Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali» e

successive modificazioni;

VISTO lo Statuto dell'Ufficio d'Ambito Territoriale Ottimale 11 - Varese, approvato con Delibera PV 12

del 20 febbraio 2015;

VISTO il vigente "Regolamento sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi" approvato con

deliberazione Consiglio di Amministrazione n.13 del 20 marzo 2019;

RICHIAMATI:

I'art. 6 del D.P.R. 9 maggio 2016 n.105 che reca nuove disposizioni in merito agli organismi

indipendenti di valutazione, prevedendo l'introduzione di un apposito Elenco nazionale tenuto

dal Dipartimento della Funzione Pubblica e disciplinando la fase transitoria nel rispetto delle
modalita operative finora seguite e che testualmente dispone:

- “1. La valutazione indipendente della performance & assicurata in ogni amministrazione
pubblica dall'organismo indipendente di valutazione di cui all'articolo 14 del decreto
legislativo n. 150 del 2009.

- 2. L'organismo indipendente di valutazione svolge le funzioni e le attivita di cui all’articolo
14 del decreto legislativo n. 150 del 2009 con l'obiettivo di supportare 'amministrazione sul
piano metodologico e verificare la correttezza dei processi di misurazione, monitoraggio,
valutazione e rendicontazione della performance organizzativa e individuale. Verifica,
inoltre, che 'amministrazione realizzi nel’ambito del ciclo della performance un’integrazione
sostanziale tra programmazione economico-finanziaria e pianificazione strategico-
gestionale. Ai fini della valutazione della performance organizzativa, promuove I'utilizzo da
parte dellamministrazione dei risultati derivanti dalle attivita di valutazione esterna delle
amministrazioni e dei relativi impatti.

- 3. L'Organismo indipendente di valutazione & costituito da un organo monocratico ovvero
collegiale composto da 3 componenti. | componenti dellorganismo indipendente di
valutazione sono nominati da ciascuna amministrazione, singolarmente o in forma
associata, tra i soggetti iscritti allElenco nazionale dei componenti degli organismi
indipendenti di valutazione, tenuto dal Dipartimento.

- 4. Possono chiedere di essere iscritti allElenco nazionale soggetti, dotati dei requisiti di
competenza, esperienza ed integrita stabiliti con decreto del Ministro delegato per la
semplificazione e la pubblica amministrazione da emanarsi entro centoventi giorni
dall’entrata in vigore del presente regolamento, con il quale sono stabiliti anche i limiti
relativi al’appartenenza a piu organismi indipendenti di valutazione.

- 5.1 commi 3 e 4 si applicano a partire dai rinnovi degli organismi indipendenti di valutazione
successivi alla data di entrata in vigore del decreto di cui al comma 4. | componenti degli
organismi gia nominati rimangono in carica fino alla naturale scadenza dei rispettivi
mandati;

il Decreto del Ministro per la semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 2 dicembre

2016: "Istituzione dell'elenco nazionale dei componenti degli organismi interni di valutazione

della performance", con cui & stato istituito, presso il Dipartimento della Funzione Pubblica della

Presidenza del Consiglio dei Ministri, I'Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi



Indipendenti di Valutazione della Performance (di seguito O.l.V.), ed in particolare l'art. 1,
comma 2, secondo cui "liscrizione all'elenco nazionale & condizione necessaria per la
partecipazione alle procedure comparative di nomina degli Organismi Indipendenti di
Valutazione della performance istituiti ai sensi dell'art. 14 del D. Lgs. n. 150/2009 presso
amministrazioni, agenzie ed enti statali, anche ad ordinamento autonomo";

gli artt. 14 e 14 bis del D. Lgs. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia

di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle

pubbliche amministrazioni” come modificati dall’art. 11 del D. Lgs 74/2017 entrato in vigore il 22

giugno 2017, ed in particolare I'art. 14 bis dove viene disposto:

- 1. Il Dipartimento della funzione pubblica tiene e aggiorna I'Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi indipendenti di valutazione, secondo le modalita indicate nel
decreto adottato ai sensi dell'articolo 19, comma 10, del decreto-legge n. 90 del 2014.

- 2. La nomina dell'organismo indipendente di valutazione ¢ effettuata dall'organo di indirizzo
politico-amministrativo, tra gli iscritti all'elenco di cui al comma 1, previa procedura selettiva
pubblica.

- 3. La durata dell'incarico di componente dell'Organismo indipendente di valutazione & di tre
anni, rinnovabile una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura
selettiva pubblica.

- 6. Le nomine e i rinnovi dei componenti degli Organismi indipendenti di valutazione sono
nulli in caso di inosservanza delle modalita e dei requisiti stabiliti dall'articolo 14 e dal
presente articolo. Il Dipartimento della funzione pubblica segnala alle amministrazioni
interessate l'inosservanza delle predette disposizioni."

l'art. 6 del "Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi" approvato con

deliberazione del C.d.A. P.V. 13 del 20 marzo 2019 istituisce I'Organismo Indipendente di

Valutazione in composizione monocratica;

CONSIDERATO che:

in data 26 giugno 2025 scadra lincarico affidato al Dott. Massimiliano Mussi quale O.L.V
dell’'Ufficio d’A.T.O., gia rinnovato, per un ulteriore triennio, in data 26 giugno 2022;

si rende necessario procedere alla nomina di un nuovo O.l.V. in quanto l'incarico non & piu
prorogabile;

RICHIAMATI:

il D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, Codice dei contratti pubblici, in attuazione dell’art. 1 I. 21 giugno
2022, n. 78, recante «Delega al governo in materia dei contratti pubblici», pubblicato in
Gazzetta Ufficiale n. 77 del 31 marzo 2023, S.O. n. 12 ed in particolare I'art. 50 c. 1 lett. B) che
prevede che per importi inferiori ad €. 140.000,0= & possibile procedere all'affidamento diretto di
servizio

Art. 1, comma 450, della legge I. 27 dicembre 2006 n. 296 cosi come modificato dall’art. 1,
comma 130, della legge 30 dicembre 2028 n. 145 secondo il quale, per gli acquisti di importo
inferiore a 5.000 euro non rilevano gli obblighi di ricorso al MePA o alle altre piattaforme
elettroniche per gli acquisti delle pubbliche amministrazioni;

le linee guida ANAC n. 26 ottobre 2016 n. 4 in materia di “Procedure per I'affidamento dei
contratti dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di
mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici” e successivi
aggiornamenti;

RITENUTO quindi di poter incaricare lo studio Dasein s.r.l. con sede legale in Torino, Lungo Dora

Colletta n. 81;

VISTI i “pareri favorevoli” in ordine alla regolarita tecnica e contabile espressi dal Direttore dell'Ufficio

d'A.T.O., Dott.ssa Carla Arioli ai sensi dell’art. 49 e dell'art. 147-bis del D. Lgs. 267/2000:

Tutto cid premesso

Il Presidente pone in votazione I'argomento all'ordine del giorno;

Il Consiglio di Amministrazione all’'unanimita



DELIBERA

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono totalmente richiamate:

1. Di incaricale lo Studio Dasein s.rl. con sede in Torino, Lungo Dora Colletta n. 81 quale
componente dell’O.1.V. dell'Ufficio d'A.T.O. 11 — Varese, per il triennio 2025 - 2028

2. Di stabilire in €. 1.000,00= il compenso annuale al netto di IVA e oneri professionali di legge, oltre
ad un eventuale rimborso spesa massimo di €. 500,00 annuo per l'incarico di cui sopra;

3. Di demandare al Direttore Generale, per il tramite dei competenti uffici, la pubblicazione del
presente provvedimento in Amministrazione Trasparente ai sensi del D. Lgs. 33/2013.

4. Di incaricare il Direttore ed i Responsabili dei competenti Uffici di provvedere agli atti
consequenziali;

5. Di dare atto che sul presente provvedimento sono stati espressi favorevolmente i pareri ai sensi
degli artt. 49 e 147bis del D. Lgs. 267/18.08.2000;

DICHIARA
con successiva separata ed unanime votazione, il presente provvedimento immediatamente

esegquibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, D. Lgs. 267/2000.



Deliberazione n. 27 del 19-06-2025

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente Il Direttore dell'Ufficio d'’Ambito

Dott. Riccardo Del Torchio Dott.ssa Carla Arioli

[X ] Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile

[ 1 Deliberazione esecutiva ad ogni effetto di legge decorso il ventiseiesimo giorno di pubblicazione

[l Direttore dell'Ufficio d'Ambito

Dott.ssa Carla Arioli

Documento firmato digitalmente ai sensi della vigente normativa



