SYINENO

U’ AIRIO 11

ﬁ/’mﬁm -

UFFICIO D’AMBITO TERRITORIALE DELLA PROVINCIA DI VARESE
VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
NUMERO 45 DEL 23 GIUGNO 2022

LINEE DI INDIRIZZO DEL CDA RELATIVE ALLA INDIVIDUAZIONE DI UN
SOGGETTO PROFESSIONALE A CUI AFFIDARE LA REDAZIONE DI UN
PARERE MOTIVATO RELATIVO Al VINCOLI ASSUNZIONALI E ALLA
GESTIONE DEL PERSONALE DELL'AZIENDA SPECIALE "UFFICIO
D'AMBITO" REGOLATORE DEL SERVIZIO IDRICO INTEGRATO
DELLA PROVINCIA DI VARESE

OGGETTO:

La presente seduta «a distanza» €& avvenuta «nel rispetto dei criteri di trasparenza e
tracciabilita» definiti dal Presidente F.F. del C.d.A. e si € utilizzato un sistema informatico in
grado di «identificare con certezza i partecipanti». E’ stata assicurata la regolarita nello
svolgimento della seduta e si € data adeguata pubblicita alla riunione che, a norma dell'art. 97
del Tuel, é stata verbalizzata dal Direttore Generale anch’esso collegato in videoconferenza.

L’anno duemilaventidue addi ventitre del mese di giugno alle ore 12:30, in videoconferenza,
regolarmente convocato dal Presidente ai sensi dell’art. 9 dello Statuto, si € riunito il Consiglio di
Amministrazione dellAzienda Speciale “Ufficio d’Ambito della Provincia di Varese”.

All'appello risultano:

Cognome e Nome Carica Presenti Assenti
DEL TORCHIO RICCARDO PRESIDENTE X

FAVARON EDOARDO VICE PRESISENTE X

CERIANI CLAUDIO COMPONENTE X
SARTORIO PAOLO COMPONENTE X

ARIOLI CARLA DIRETTORE X

Presenti — Assenti 4 1

Esaurita la presentazione e la discussione dell'argomento all'ordine del giorno.

RICHIAMATI:
- il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, “Norme in materia ambientale” e sue
successive modifiche e integrazioni;



- la legge della Regione Lombardia 12 dicembre 2003, n. 26 “Disciplina dei servizi locali di
interesse economico generale. Norme in materia di gestione dei rifiuti, di energia, di
utilizzo del sottosuolo e di risorse idriche” e sue successive modifiche e integrazioni;

- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli
enti locali, e sue successive modifiche e integrazioni.

- lart. 3 bis del Decreto-legge 13 agosto 2011, n. 138, convertito in legge dalla legge di
conversione 14 settembre 2011, n. 148, e sue successive modifiche e integrazioni;

- il decreto legge 12 settembre 2014, n. 133, “Misure urgenti per I'apertura dei cantieri, la
realizzazione delle opere pubbliche, la digitalizzazione del Paese, la semplificazione
burocratica, I'emergenza del dissesto idrogeologico e per la ripresa delle attivita
produttive”, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 212 del 12 settembre 2014, convertito in
legge dalla legge di conversione 11 novembre 2014, n. 164, pubblicata in Gazzetta
Ufficiale n. 262 del 11 novembre 2014, e, in particolare, il suo articolo 7 (“Norme in
materia di gestione di risorse idriche. Modifiche urgenti al decreto legislativo 3 aprile 2006,
n. 152, per il superamento delle procedure di infrazione 2014/2059, 2004/2034 e
2009/2034, sentenze C-565-10 del 19 luglio 2012 e C-85-13 del 10 aprile 2014; norme di
accelerazione degli interventi per la mitigazione del rischio idrogeologico e per
'adeguamento dei sistemi di collettamento, fognatura e depurazione degli agglomerati
urbani; finanziamento di opere urgenti di sistemazione idraulica dei corsi d’acqua nelle
aree metropolitane interessate da fenomeni di esondazione e alluvione”;

- la Legge 23 dicembre 2014 n. 190, ed in particolare i commi 609 e ss. dell’art. 1 in tema di
aggregazione e rafforzamento della gestione del servizio idrico integrato e rafforzamento
del ruolo degli enti di governo d’ambito;

RICHIAMATO lo statuto dell'Ufficio d'Ambito, approvato con delibere del Consiglio di
amministrazione dell'Ufficio d'Ambito P.V. 17 del 20/02/2015 e del Consiglio Provinciale P.V.4
del 24/04/2015, ed in particolare l'articolo 8 comma 3 lettera g) dello Statuto che prevede: "Il
Consiglio di Amministrazione assume il personale, compresi i dirigenti, e delibera il conferimento
di incarichi professionali di consulenza e assistenza necessari" e i successivi articoli 14 e 15;

VISTO il “Regolamento per il conferimento degli incarichi” approvato con deliberazione del
C.d.A. dell’'Ufficio I’A.T.O. PV 39 del 31 luglio 2019 ed in particolare I'art. 5;

RICHIAMATE le proprie deliberazioni in materia di fabbisogno del personale:

o PV 02 del 13 gennaio 2020 di approvazione del Piano dei fabbisogni di personale e degli
esuberi per il triennio 2020-2022;

e PV 29 del 29 aprile 2020 di approvazione del piano delle assunzioni per 'anno 2020;

e PV 57 del 1° luglio 2020 di recepimento delle linee guida in materia di personale
emanate dalla Provincia di Varese;

o PV 25 del 20 aprile 2021 di approvazione del Piano dei fabbisogni di personale e degli
esuberi per il triennio 2021-2023;

e PV 11 del 23 febbraio 2022 di approvazione del Piano dei fabbisogni di personale e degli
esuberi per il triennio 2022-2024;

e PV 28 del 29 marzo 2022 di aggiornamento del Piano dei fabbisogni di personale degli
esuberi per il triennio 2022-2024;

DATO ATTO che la Provincia di Varese dal 2020, unico atto emanato dalla costituzione dell’Ato,
non ha piu deliberato provvedimenti in materia di indirizzo per I'’Azienda speciale nonostante, nel
corso del corrente anno solare, I'Ufficio d’Ambito, con documentazione agli atti d’ufficio, ha piu
volte chiesto alla medesima di aggiornare alla normativa vigente le linee guida in materia di
assunzione di personale, stante la cronica e critica situazione di carenza di personale per
I'Ufficio d’A.T.O.; si elencano nel dettaglio le ultime due relazioni puntuali e specifiche inviate a
Provincia a supporto delle richieste negli anni avanzate prot. 1957 del 20/04/2022 e prot. 2799
del 31/05/2022 con riferimento alle funzioni ed ai compiti.



CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla richiesta di un parere motivato
relativamente alla possibilita di effettuare 0 meno nuove assunzioni di personale da parte
dell’Ufficio I’A.T.O., stante la presenza dei posti da ricoprire in pianta organica;

VISTA l'offerta presentata in data 16 giugno 2022 da parte di SELF s.r.l. di San Miniato (PI) per
la redazione di un parere motivato in materia di vincoli assunzionali e gestione del personale
nonché i curricula vitae dei titolari della medesima societa a dimostrazione delle qualita
professionali, competenze e pregresse esperienze analoghe alla prestazione richiesta, per €.
2.890,00 oltre IVA di legge;

RICHIAMATI:

o il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e
dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” (G.U. n. 91 del 19 aprile 2016);

e il parere reso dal Consiglio di Stato, Sezione Consultiva, Atti normativi n.1312 del
30/04/2019, con il quale viene condiviso l'innalzamento da € 1.000,00 a € 5.000,00
I'importo degli affidamenti per i quali € consentito derogare al principio di rotazione;

e il D. L. 16 luglio 2020 n. 76 recante «Misure urgenti in materia di salute, sostegno al
lavoro e all’economia nonché di politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica
da COVID-19» convertito con modificazioni dalla I. 17 luglio 2020 n. 77 pubblicata in
Gazzetta Ufficiale n. 180 del 18 luglio 2020;

e il D. L. 31 maggio 2021 n. 77 recante «Governance del piano nazionale di ripresa e
resilienza (P.N.R.R.) e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedure» convertito con modificazioni dalla I. 29
luglio 2021 n. 108 pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 181 del 30 luglio 2021;

e D. L. 9 giugno 2021 n. 80, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano
Nazionale di Ripresa e resilienza (P.N.R.R.) e per l'efficienza della giustizia» convertito
con modificazioni dalla |. 6 agosto 2021 n. 113 pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 188 del
7 agosto 2021,

¢ le linee guida ANAC n. 26 ottobre 2016 n. 4 in materia di “Procedure per I'affidamento
dei contratti dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria,
indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici” e
successivi aggiornamenti;

RITENUTO quindi di poter affidare I'incarico alla predetta SELF s.r.l. di San Minato (PI) per la
redazione di un parere motivato in materia di vincoli assunzionali e gestione del
personale;

DATO ATTO che la presente deliberazione rispetta i limiti di legge e i vincoli della capacita di
bilancio dell'Ufficio d'ambito;

RICHIAMATE le vigenti disposizioni normative e regolamentari relative alle modalita di
attivazione delle spese ed espletate le verifiche tecnico-amministrative previste, in
particolare, dal Regolamento di Contabilita;

VISTI i “pareri favorevoli” in ordine alla regolarita tecnica e contabile espressi dal Direttore,
Dott.ssa Carla Arioli, ai sensi dell’art. 49 e dell'art. 147-bis del D. Lgs. 267/2000;

Il Presidente pone in votazione I'argomento all’'ordine del giorno.

Il Consiglio di Amministrazione all’'unanimita

DELIBERA



Per le motivazioni in premessa indicate, qui totalmente richiamate a parte integrante e sostanziale
della presente deliberazione:

1. di procedere con l'affidamento diretto alla SELF s.r.l. di San Minato, l'incarico per la
redazione di un parere motivato in materia di vincoli assunzionali e di gestione del
personale per lI'importo massimo di € 2.980,00 oltre IVA, stante le pregresse e
documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di affidamento, nonché in possesso
dei requisiti generali di cui all’art. 80 D. Lgs. 50/2016 e di ogni altro ulteriore requisito
previsto dalla normativa come necessario per contrarre con la pubblica amministrazione;

2. Che, in adempimento alla presente deliberazione, con separato atto del Direttore
dell'Ufficio d'Ambito si procedera al conferimento dell'incarico, alla stipula del contratto e
al relativo impegno di spesa,;

3. Di incaricare il Direttore generale al compimento di ogni ulteriore atto conseguenziale
alla presente deliberazione;

4. Di demandare al Direttore dell'Ufficio d'Ambito, per il tramite dei competenti uffici, la
pubblicazione del presente provvedimento in Amministrazione Trasparente ai sensi del
D. Lgs. 33/2013;

5. Di dare atto che sul presente provvedimento sono stati espressi favorevolmente i pareri
ai sensi dell’art. 49, e 147-bis del D. Lgs. 267/2000;

DICHIARA

con successiva separata ed votazione unanime, il presente provvedimento immediatamente
eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4, D.Lgs 267/18.08.2000.



Deliberazione n. 45 del 23-06-2022

Letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente Il Direttore dell'Ufficio d'’Ambito
Dott. Riccardo Del Torchio Dott.ssa Carla Arioli

[X] Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile

[ ] Deliberazione esecutiva ad ogni effetto di legge decorso il ventiseiesimo giorno di
pubblicazione

Il Direttore dell'Ufficio d'Ambito
Dott.ssa Carla Arioli

Documento firmato digitalmente ai sensi della vigente normativa



