
 

 

UFFICIO D'AMBITO TERRITORIALE DELLA PROVINCIA DI VARESE 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

N. 25 DEL 22 MARZO 2022  

OGGETTO: 
ADEGUAMENTO COMPENSO DEL DIRETTORE GENERALE 
DELL’UFFICIO D’A.T.O. AI SENSI DELLA VIGENTE NORMATIVA 

 
La presente seduta «a distanza» è avvenuta «nel rispetto dei criteri di trasparenza e tracciabilità» 
definiti dal Presidente F.F. del C.d.A. e si è utilizzato un sistema informatico in grado di «identificare 
con certezza i partecipanti». È stata assicurata la regolarità nello svolgimento della seduta e si è data 
adeguata pubblicità alla riunione che, a norma dell'art. 97 del Tuel, è stata verbalizzata dal Direttore 
Generale anch’esso collegato in videoconferenza. 

 

L’anno duemilaventidue addì ventidue del mese di marzo alle ore 12.40, in videoconferenza, 
regolarmente convocato dal Presidente ai sensi dell’art. 9 dello Statuto, si è riunito il Consiglio di 
Amministrazione dell’Azienda Speciale “Ufficio d’Ambito della Provincia di Varese”. 

 

All’appello risultano: 

Cognome e Nome Carica Presenti Assenti 

DEL TORCHIO RICCARDO PRESIDENTE X  

FAVARON EDOARDO VICE PRESIDENTE X  

ANGEI STEFANO COMPONENTE X  

CERIANI CLAUDIO COMPONENTE X  

SARTORIO PAOLO COMPONENTE X  

ARIOLI CARLA DIRETTORE X  

Presenti – Assenti  5 0 

Esaurita la presentazione e la discussione dell’argomento all’ordine del giorno. 

Richiamata la seguente normativa: 

• D. Lgs. 3 aprile 2006, n.152 e s.m.i., recante “Norme in materia ambientale”; 

• Legge regionale 26/03 e s.m.i.; 

• D.Lgs.165/2001 e s.m.i.; 



 

• il vigente Statuto; 

• il vigente Regolamento di Organizzazione del Personale; 

Vista la deliberazione n.17 del 29 marzo 2011 del Consiglio Provinciale di costituzione dell’Azienda 
Speciale dell’Ufficio d’Ambito Territoriale Ottimale della Provincia di Varese; 
Richiamato l'art. 14 comma 2 dello Statuto vigente; 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Carla ha fino ad oggi diretto l’Azienda dimostrando competenza, 

professionalità e capacità organizzative, nonché specifica esperienza sui temi e le problematiche che 

riguardano le attività in capo all’Ufficio d’Ambito;  

UDITA la proposta del Presidente di confermare l’incarico di Direttore Generale dell’Ufficio d’Ambito 
alla Dott.ssa Carla Arioli per 3 (tre) anni a decorrere dal 1 giugno 2022; 

Richiamata la deliberazione n. 24 del 22/03/2022 avente Oggetto: "Rinnovo del Direttore dell'Ufficio 
d'Ambito ai sensi dell'art.14 dello Statuto” con la quale il Cda ha provveduto a deliberare il rinnovo della 
Dott.ssa Arioli Carla, ai sensi della normativa richiamata in premessa, quale Direttore dell'Ufficio 
d'Ambito nel rispetto del CCNL del comparto Regione - Autonomie locali - Area Dirigenza, attraverso 
un contratto dì diritto privato a tempo determinato, per un periodo di tre anni decorrenti dal 01 giugno 
2022 fino al 31 maggio 2025 nel rispetto dell' art.14, comma 2, dello Statuto dell'Ufficio d'Ambito 
vigente;  

VISTA la specifica qualificazione professionale e culturale posseduta che tiene conto altresì della 
temporaneità del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche competenze 
professionali;  

VERIFICATO che il trattamento economico complessivo riconosciuto in ATO confinanti ad analoghe 
figure dirigenziali di vertice, così come a figure tecniche dirigenziali di aziende di settore consente di 
giustificare un’integrazione del trattamento economico fin qui riconosciuto alla Dott.ssa Carla Arioli, al 
fine di equipararlo alle condizioni di mercato rilevate, riconoscendo altresì l’elevata responsabilità 
richiesta nell’esercizio delle molteplici e complesse attività interessanti l’ATO della provincia di Varese; 

RITENUTO quindi per le ragioni di cui sopra di adeguare ai sensi della vigente normativa e di 
riconoscere alla Dott.ssa Carla Arioli, in relazione all'incarico di Direttore Generale la posizione 
economica spettante a quella a regime, in adempimento e conformità al CCNL del comparto Regioni-
Autonomie Locali - Area Dirigenza, che corrisponde ad uno stipendio tabellare di € 43.310,90= annuo 
lordo, a cui si aggiungono un'indennità di posizione pari a €. 45.158,24= annui lordi ed una retribuzione 
di risultato nella misura massima dell'importo pari a €. 13.530,86= annui lordi, da corrispondere in 
un'unica soluzione a seguito relazione sull'attività svolta e positiva verifica dei risultati raggiunti, redatta 
dall' organismo indipendente di valutazione ed approvato dal Cda dell'Azienda Speciale, per un 
complessivo lordo annuo per 13 Mensilità di Euro 102.000,00=; dando atto che l’incremento sarà di € 
9.000,00= lordi annui ed a regime nel triennio 2022-2025 pari a complessivi € 27.000,00=.  

RICHIAMATI i seguenti atti di approvazione del bilancio dell’Ufficio d’ATO: 

- Deliberazione del C.d.A. A.T.O. n. PV 15 del 24 marzo 2021 relativa 
all’approvazione del bilancio previsionale per il triennio 2021/2023; 

- Deliberazione del Consiglio Provinciale n. P.V. 17 del 7 giugno 2021 di 
approvazione del bilancio previsionale dell’Ufficio d’A.T.O. per il triennio 
2021/2023; 

Visti i seguenti pareri espressi ai sensi dell’art. 49 e dell'art. 147-bis del D. Lgs 267/2000: 
- parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e contabile sulla base del bilancio di previsione che 
presenta la necessaria disponibilità, espresso dalla Dott.ssa Carla Arioli; 

Tutto ciò premesso  

il Presidente pone in votazione l'argomento 

il Consiglio di Amministrazione all'unanimità  



 

 
DELIBERA 

1. di richiamare tutto quanto premesso e deliberato con il proprio precedente provvedimento n.22 
del 22 marzo 2022 citato in premessa, e di dare mandato al Presidente di sottoscrivere con la 
Dott.ssa Carla Arioli il contratto nei termini e alle condizioni di cui allo schema contrattuale 
condiviso fra le parti, depositato agli atti, e decorrente dal 01 giugno 2022 fino al 31 maggio 
2025, ai sensi dell'art 14 dello Statuto vigente; 

2. di adeguare ai sensi della vigente normativa e di riconoscere alla Dott.ssa Carla Arioli, in 
relazione all'incarico di Direttore Generale la posizione economica spettante a quella a regime, 
in adempimento e conformità al CCNL del comparto Regioni-Autonomie Locali - Area Dirigenza, 
che corrisponde ad uno stipendio tabellare di €. 43.310,90= annuo lordo, a cui si aggiungono 
un'indennità di posizione pari a €. 45.158,24= annui lordi ed una retribuzione di risultato nella 
misura massima dell'importo pari a €. 13.530,86= annui lordi, da corrispondere in un'unica 
soluzione a seguito relazione sull'attività svolta e positiva verifica dei risultati raggiunti, redatta 
dall' organismo indipendente di valutazione ed approvato dal Cda dell'Azienda Speciale, per un 
complessivo lordo annuo per 13 Mensilità di Euro 102.000,00= dando atto che l’incremento sarà 
di € 9.000,00= lordi annui ed a regime nel triennio 2022-2025 pari a d € 29.000,00; 

3. di rendere il presente provvedimento esecutivo, senza necessità di ulteriore atto, al momento 
della ricezione del nulla osta da parte del Presidente della Provincia; 

4. di nominare la Dott.ssa Carla Arioli responsabile della Prevenzione della corruzione e della 
trasparenza dell'Ufficio d'Ambito della Provincia di Varese Azienda Speciale, ai sensi e per gli 
effetti di cui all'art.1 comma 8 della Legge 6 Novembre 2012 n, 190; 

5. di nominare la dott.ssa Carla Arioli, per gli adempimenti collegati all'inserimento dei dati 
nell'Anagrafe unica delle stazioni appaltanti (AUSA), quale Responsabile dell'Anagrafe per la 
Stazione Appaltante (RASA) incaricato della compilazione e aggiornamento dell'anagrafe unica 
delle stazioni appaltanti; 

6. di nominare Responsabile della Transizione Digitale il Direttore dell’Ufficio d’Ambito, la dott.ssa 
Carla Arioli, in ottemperanza all’art. 17 del D. Lgs. n. 82/2005; 

7. di incaricare il Direttore ed i Responsabili dei competenti Uffici di provvedere agli atti 
consequenziali; 

8. di dare atto che sul presente provvedimento sono stati espressi favorevolmente i pareri ai sensi 
dell’art. 49 e dell'art. 147-bis del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267/2000; 

 

DICHIARA 

con successiva separata ed unanime votazione il presente provvedimento immediatamente eseguibile, 
ai sensi dell’art. 134, comma 4, D. Lgs. 267/2000. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Deliberazione n. 25 del 22-03-2022 

 

 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 

 

Il Presidente Il Direttore dell’Ufficio d’Ambito 

Dott. Riccardo Del Torchio Dott.ssa Carla Arioli 

 

 

 

 

 

[X ] Deliberazione dichiarata immediatamente eseguibile 

 

[ ] Deliberazione esecutiva  ad ogni effetto di legge decorso il ventiseiesimo giorno di pubblicazione 

 

ll Direttore dell’Ufficio d’Ambito 

Dott.ssa Carla Arioli 

 
 

 

 

 

 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi della vigente normativa 


